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העולם משתנה כל הזמן. 
אצלנו תלמדו לחשוב גלובלי, 

לעבוד מדויק ולהיות
תמיד צעד אחד קדימה. 



Epstein Rosenblum Maoz - ERM
נוסד בשנת 2006 מתוך חזון לבנות משרד 

ישראלי עם נשמה בינלאומית, כזה שמציב רף 
חדש של מצוינות, שיתופי פעולה וחשיבה 
עסקית גלובלית. כיום, כמעט שני עשורים 

לאחר הקמתו, ERM מלווה באופן שוטף את 
החברות והמשקיעים המובילים בישראל 

ובעולם, בעסקאות מהמשמעותיות 
והמורכבות ביותר בזירה הבינלאומית.

שותפי ERM צברו ניסיון עשיר במשרדים 
הגדולים באנגליה, גרמניה וארצות הברית, 

ומביאים איתם תרבות עבודה בינלאומית, ידע 
מעשי מעולמות המסחר והפיננסים, ותפיסה 

מקצועית הדוגלת באחריות, יעילות ושותפות 
אמיתית. השילוב בין רקע בינלאומי עמוק לבין 
צוות ישראלי צעיר, יצירתי ומחויב יצר תרבות 

ייחודית - הייטקיסטית באופיה, לצד 
הסטנדרטים של פירמות בינלאומיות מובילות.

ERM מדורג דרך קבע במדריכי הדירוג 
הבולטים בארץ ובעולם, הודות לשירות 

המשפטי ברמה הגבוהה ביותר וליכולת לגשר 
בין עולמות, תרבויות וגישות עסקיות.

תחומי עיסוק
• אנרגיה ותשתיות

• בנקאות ומימון

• דיני עבודה ותגמול

• הייטק והון סיכון

• מיזוגים ורכישות וקרנות השקעה

• ליטיגציה ויישוב סכסוכים

• משפט מסחרי ותאגידים

• נדל״ן, התחדשות עירונית ומלונאות

• תחרות והגבלים עסקיים

הצלחתנו נבנית על האנשים שלנו - עורכי 
דין ומתמחים מצטיינים, בעלי חשיבה חדה, 

יוזמה ויכולת לראות את התמונה הרחבה.
ERM הוא משרד בינלאומי מוביל, צעיר 

ודינמי באופיו, שמציב את לקוחותיו ואת 
הצוות שלו במרכז, ומוביל את הדרך בכל 

תחומי הליבה בהם הוא עוסק.

על המשרד



 מה מחכה לכם כאן
ב-ERM ההתמחות היא עבודה משפטית מהיום 
הראשון. אתם עובדים כתף אל כתף עם שותפים 

ועורכי דין, נחשפים לעסקאות ולתיקים חוצי 
גבולות, ומקבלים אחריות שנבנית באופן מותאם 

לכם.ן. כתיבה, ניתוח, השתתפות בפגישות, 
סיכומים וניסוח מסמכים, ולעיתים גם מעורבות 

בקבלת החלטות.

איך זה נראה ביום־יום?
• צוותים קטנים וליווי צמוד של שותף.ה

ועורכי דין בכירים.

• חשיפה לעולמות העסקיים של הלקוח
לצד הדיוק המשפטי.

• חניכה מקצועית מובנית: הדרכות, סדנאות, 
ליווי מנטורים ומשובי ביצועים.

• סביבת עבודה צעירה, פתוחה ומקדמת - 
שמאפשרת לשאול, להציע ולהוביל.

התמחות בהצמדה נושמת
מודל ההתמחות ב-ERM משלב בין שיטת 

הפול לבין ההצמדה האישית ומאפשר חוויה 
רחבה לצד העמקה מקצועית.

במחלקה המסחרית קיימת אפשרות 
להתנסות רחבה בתחומי ליבה שונים. 

המתמחים עוסקים בדיני תאגידים, משפט 
מסחרי, מיזוגים ורכישות, עסקאות 

בינלאומיות ובתחומי ליבה נוספים כמו הייטק 
הון סיכון וקרנות השקעה; בנקאות ומימון; 

אנרגיה תשתיות; דיני עבודה; תחרות והגבלים 
עסקיים. השיבוץ נקבע בהתאם לצרכי 

המחלקה ולהתאמה האישית, מתוך מטרה 
לבנות מסלול התפתחות מקצועית נכון כבר 

במהלך ההתמחות.

במחלקת הליטיגציה ויישוב הסכסוכים 
עוסקים בליטיגציה מסחרית, תובענות 

ייצוגיות, משפט מנהלי, בוררות בינלאומית 
וניהול משברים.

במחלקת הנדל״ן עוסקים בקשת רחבה של 
תחומי הנדל״ן, ובהם גם התחדשות עירונית, 

מימון ומלונאות.

על ההתמחות

זה לא עוד שלב בדרך. זו ההתחלה של הקריירה שלך.



תנאים והטבות
שעות עבודה נוחות 19:00-09:00 ויום עבודה 

קצר, שכר מהגבוהים בשוק, תוספות חניה, 
מימון מלא להכנה לבחינות הלשכה, מנוי חדר 

כושר, הרצאות מקצועיות, תוכנית מנטורינג 
אישית, שי בחגים, ערבי משרד וצוות, ימי 

גיבוש ו-Happy Hours וגם מימון ארוחת ערב 
לאחר השעה 21:00.

מה אנחנו מחפשים?

• יכולת ניתוח משפטי מצוינת וחשיבה עסקית.
• יכולות ביטוי וניסוח גבוהות בעל פה ובכתב 

בעברית ובאנגלית.
• עבודת צוות, יוזמה, למידה מהירה

ועמידה בלחץ.
• סקרנות, אחריות וראש גדול. אנשים 

שמחפשים להבין את הלמה ולא רק את האיך.

מתמחים מספרים:

עדי אהרוניים
מתמחה במחלקה המסחרית,

מיזוגים ורכישות

”ההתמחות ב-ERM היא שילוב 
נדיר של אתגר, למידה ואנשים 

מדהימים - מקום שמצליח להיות 
גם מקצועי וגם בית שני”.

איילת משה
מתמחה במחלקת נדל״ן,

מלונאות והתחדשות עירונית

”ב-ERM גיליתי שהתמחות אמיתית 
זה כשהשותפים רואים בך עורך דין 

עתידי, לא רק מתמחה זמני”.

טליה סיגד
מתמחה במחלקה המסחרית,

מיזוגים ורכישות

”מהיום הראשון נחשפים לעבודה 
משפטית מהותית, תוך קבלת 
הכוונה צמודה מצוות מנוסה 

ומקצועי. הסביבה תומכת ובאמת 
משקיעה בפיתוח המתמחים 

ומעניקה את הכלים להצלחה”.

 תהליך הגיוס
בהתאם לכללי הלשכה, התהליך נפתח בשבוע 

הראיונות בראיון ראשון והיכרות הדדית עם 
המשרד והמועמדים/ות. ככל שתימצא 

התאמה, המועמד/ת יוזמן/תוזמן לראיון 
נוסף. את כלל הראיונות עורכים שותפים/ות 

ועורכי דין בכירים, והם כוללים שיחה 
מקצועית ובדיקת התאמה אישית.



קידום והמשך הדרך
אנחנו מאמינים שטובים צומחים מבפנים. 

ההשקעה במתמחים כוללת הכשרה אמיתית, 
כלים מקצועיים ומסלול פיתוח אישי. 

שיעור ההשתלבות של מתמחים כעורכי דין 
במשרד הוא מהגבוהים בענף.

שוויון הזדמנויות
ב-ERM אנו מחויבים לסביבת עבודה מכילה, 

מכבדת ושוויונית. גיוון ניהולי ומקצועי הוא 
חלק בלתי נפרד מה-DNA שלנו - והוא 

שמאפשר מצוינות וחדשנות.

רוצים להצטרף?
אנחנו לא מחפשים רק מתמחים, אנחנו 

מחפשים אנשים סקרנים, שאפתניים ובעלי 
תשוקה אמיתית ללמוד, לצמוח ולהשפיע.

אם אתם רואים את עצמכם חלק מצוות 
שמוביל עסקאות מהמשמעותיות בישראל 

ובעולם, אם אתם רוצים ללמוד מצוותים 
בינלאומיים, לחשוב אחרת ולהיות חלק 

ממשהו גדול, נשמח להכיר אתכם.ן

מצפים לראותכם אצלנו בסיורים
ובשבוע הראיונות!

אופיר יוסף
מתמחה במחלקת ליטיגציה

”ב-ERM יש סביבה המשלבת 
עבודה מהותית עם יחס אישי, שבה 

אתה לא רק צופה מהצד אלא 
מהווה חלק מהותי מהתהליך 

המשפטי”.

אורי ברדה
מתמחה במחלקת נדל״ן,

מלונאות והתחדשות עירונית
”הייחודיות של ERM היא בשילוב 
שבין מקצועיות ורצינות לעבודה 

בסביבת אנשים שכיף לעבוד איתם - 
זה המקום הנכון להתפתח בו”.

אורי תורג'מן
מתמחה במחלקת נדל"ן, 

מלונאות והתחדשות עירונית
”התחושה שקיבלתי בשבוע 

ראיונות התבררה כנכונה- משרד 
שמצליח לשלב בצורה ייחודית רמה 

מקצועית גבוהה יחד עם אווירה 
אנושית וחמה. משרד שכיף להגיע 

אליו בבוקר”.

חשוב שתשאלו את עצמכם/ן
איפה תרצו להתמחות וחשוב לא פחות, 

איפה תרצו להישאר?
ב-ERM אנחנו מחפשים את מי שיהיו השותפים 

והשותפות של המחר.
ההתמחות אצלנו היא הזדמנות נדירה לעבוד 

על עסקאות משמעותיות ללקוחות מהבולטים 
בישראל ובעולם, ללמוד מאנשים מצוינים 

ולצמוח בסביבה תומכת, אנושית ומלמדת.
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